بسمه تعالیشماره:
تاریخ:


قرارداد حمل و امحای پسماندهای شیمیایی و دارویی بیمارستان   شهداء شوط

ماده 1: طرفین:
موافقتنامه ذیل فیمابین شبکه بهداشت و درمان شوط (بیمارستان شهداء شوط) با نمایندگی آقای دکتر سعید اسمعیل پور  به آدرس: آ.غ شهرستان شوط، -بلوار شهید عبد الله پور – جاده چالدران –بیمارستان شهداء شوط از یک طرف به عنوان کارفرما و شرکت  ................................... با شماره ثبت ............. تاریخ ثبت .......... کد اقتصادی ............................. شماره ملی ......................... مجوز فعالیت شماره ...................... به نمایندگی و مدیر عامل .....................   به آدرس ...................................................................  - کد پستی                 تلفکس: … و شماره همراه                                             طرف دیگر به عنوان پیمانکار به شرح موارد ذیل منعقد میگردد.
ماده 2: موضوع قرارداد
عبارتست از حمل مناسب و بهداشتی و امحاء پسماندهای شیمیایی و دارویی بیمارستان شهداءشوط و ارائه گواهی معتبر بیخطر سازی (امحا) از شرکتهای مربوطه.
واحد کار :
مبلغ هر کیلو گرم.                  ریال  متوسط تولید ماهانه                کیلو گرم می باشد 
ماده 3: مدت قرارداد
مدت زمان انجام قرارداد یک سال شمسی از تاریخ ../../1403 لغایت .. /../1404 می باشد.
تبصره : بنا به اعلام کتبی کارفرما، پیمانکار موظف است تا انعقاد قرارداد جدید کماکان به مدت سه ماه دیگر با همین شرایط مبادرت به کار نماید.
ماده 4: مبلغ قرارداد
1-4 – مبلغ کل قرارداد عبارت است از مجموع بهای کل خدمات به مبلغ                        ريال معادل (                      ریال ) سالانه می باشد.
2-4- مبلغ ماهانه قرارداد                    ريال (    ریال) باشد. با اضافه هزینه ایاب ذهاب                معادل (    ریال ) می باشد .( هزینه ایاب وذهاب به مبلغ                                     . معادل (                                ریال ) دوبار در سال به مبلغ سالانه قرارداد اضافه میگردد)
ماده 5: روش و نحوه پرداخت 
1-5- پرداخت براساس تائید کارشناس ناظروکارفرما به شرح زیر صورت می گردد. شماره شبا                                                                                               ir                                              واریز نماید . 

2-5- پرداخت در پایان هر فصل  سال توسط کارفرما به حساب پیمانکار واریز می گردد.
3-5- کارفرما میتواند در صورت ضرورت نسبت به تغییر میزان کار با اعلام به شرکت طرف قرارداد حجم و مبلغ قرارداد را تا 25درصد کاهش یا افزایش دهد. 
تبصره 1: این پرداخت پس از کسر کسورات قانونی محاسبه و طی چک، به صورت جداگانه در وجه پیمانکار پرداخت خواهد شد.
تبصره 2: پرداخت بر ارزش افزوده کالا و خدمات برعهده کارفرما است لکن پیمانکار مکلف است در موعد مقرر نسبت به ثبت نام در محل اقدام و گواهی مربوطه را به کارفرما ارائه نماید.
ماده 6: تعهدات کارفرما
1-6- کارفرما یک نفر را به عنوان ناظر قرارداد و نماینده خود جهت همکاری و ایجاد هماهنگیهای لازم کتباً به پیمانکار طرف قرارداد معرفی مینماید.
2-6- کارفرما متعهد می شود اطلاعات لازم را جهت انجام خدمات موضوع قرارداد در اختیار پیمانکار قرار دهد.
3-6- کارفرما متعهد است پس از کسر نسبت به واریز مالیات متعلقه به حساب های مربوطه در راس موعد مقرر اقدام لازم معمول دارد.
4-6- کارفرما متعهد است هزینههای انجام خدمات را طبق قرارداد از محل اعتبارات تخصیص یافته پرداخت نماید.
5-6- کارفرما متعهد است برای فسخ قرارداد حداقل یک ماه قبل از فسخ، موضوع را کتباً به پیمانکار اطلاع دهد.
6-6-کارفرما متعهد میگردد برابر قوانین و مقررات مربوطه نسبت به تفکیک و جمعآوری پسماندهای شیمیایی در ظروفی که پیمانکار تحویل کارفرما میدهد اقدام نموده و از مخلوط نمودن زبالههای عادی و عفونی با پسماندهای شیمیایی و دارویی خودداری نماید.
7-6-کارفرما متعهد میگردد کل پسماندهای شیمیایی را تحویل پیمانکار نماید و مسئولیت دفع غیر بهداشتی بعهده کارفرما خواهد بود.
ماده 7: تعهدات پیمانکار
1-7- پیمانکار موظف به انجام کلیه خدمات موضوع قرارداد طبق استاندارهای مربوطه و تسلیم نتایج حاصل به کارفرما می باشد.
2-7- پیمانکار موظف است در زمانهای توافق شده که به تائید کارفرما می رساند، نسبت به جمعآوری، حمل و امحا برابر ضوابط و مقررات مربوطه اقدام و گزارش نماید. ( جمع آوری بصورت ماهیانه انجام خواهد گرفت) 
3-7- هرگونه تغییری در وضعیت پیمانکار طرف قرارداد می بایستی ظرف مدت 5 روز کتباً به کارفرما اعلام گردد، بدیهی است عواقب و مسئولیتهای ناشی از عدم رعایت این بند به عهده پیمانکار می باشد.
4-7- پیمانکار طرف قرارداد اقرار مینماید که مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی مصوب 22 دیماه سال 1337 نمیباشد و ضمناً تعهد می نماید که تا پایان اجرای قرارداد تسویه حساب با کارفرما به هیچ وجه اشخاص مذکور در قانون فوق الذکر را در موضوع قرارداد سهیم و ذینفع نسازد. در غیر اینصورت کارفرما قرارداد را فسخ نموده و ضمن معرفی پیمانکار به مراجع ذیصلاح خسارت ناشی از فسخ پیمان و با تاخیر در اجرای کار را بنا به تشخیص کارشناس خود از محل مطالبات یا سایر اموال پیمانکار کسر یا مطالبه نماید.
5-7- چنانچه حادثهای به دلیل عدم وجود وسایل ایمنی و یا عدم رعایت حفاظتهای فردی یا به هر شکل و دلیل دیگری برای هر یک از کارکنان پیمانکار به وجود آید، مسئولیت آن متوجه پیمانکار بوده و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این زمینه نخواهد داشت.
[bookmark: _GoBack]6-7- هرگونه خسارتی (عمداً یا سهواً) که از طرف کارکنان پیمانکار متوجه ساختمان، تاسیسات و لوازم درمانی و اداری و غیره یا سایر اشخاص حقیقی و حقوقی گردد، پیمانکار ملزم به جبران آن بوده و کارفرما حق دارد و در صورت عدم تامین آن از طرف پیمانکار خسارات مورد نظر را از محل مطالبات پیمانکار کسر نماید.
7-7- پرسنل پیمانکار که در محل موضوع قرارداد حضور مییابند یا مشغول به کار میباشند هیچگونه رابطه استخدامی با کارفرما نداشته و پرداخت کلیه حقوق و مزایای قانونی وی برعهده پیمانکار میباشد و مشارالیه باید افراد به کارگیری نموده را نسبت به این امر توجیه نماید.
8-7- پیمانکار اقرار مینماید از جمیع قوانین و مقررات کار و تامین اجتماعی و قوانین مالیاتی کشور مطلع است.
9-7- کارفرما هیچگونه تعهد استخدامی در دعاوی و محاکم و مراجع ذیصلاح نسبت به کارکنان پیمانکار نداشته و از هرگونه مسئولیتی در این مورد مبرا بوده و کلیه تعهدات ذیربط برعهده پیمانکار است.
10-7- پیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد را به هیچ عنوان و تحت هیچ شرایط به اشخاص حقیقی و حقوقی دیگر حتی به صورت وکالت، صلح نامه، عقد نامه و غیره ندارد. در غیر این صورت قرارداد به طور یک طرفه فسخ و خسارات وارده از محل مطالبات پیمانکار کسر خواهد شد.
11-7- پیمانکار متعهد میگردد از تفکیک و بازیافت پسماندهای پزشکی ویژه خودداری نموده و در صورت تخلف مسئولیت قانونی بر عهده خود ایشان خواهد بود. 
12-7- پیمانکار متعهد میگردد که در قبال هر اخطار از سوی کارفرما مبنی بر عدم انجام کلیه و یا قسمتی از تعهدات خود مبلغی را بعنوان جریمه پرداخت نماید ( مبلغ جریمه 500.000 ريال برای هر مورد بوده) و در این صورت پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت.
13-7- پیمانکار متعهد میگردد نسبت به تامین نیروی انسانی مورد نیاز برای انجام صحیح کار اقدام نموده و عوامل انسانی خود را به تجهیزات حفاظت فردی و لباس کار مناسب تجهیز نموده و به مراکز پزشکی معرفی نماید.
14-7- پیمانکار متعهد میگردد نسبت به رعایت موارد ایمنی و بهداشتی پرسنل و حمل پسماندها اقدام نماید.
15-7- پیمانکار متعهد میگردد نسبت به رعایت موارد اخلاقی پایبند بوده و از ارائه اخبار و اطلاعات مراکز پزشکی بدون اطلاع ایشان خودداری نماید.
16-7-پیمانکار متعهد می گردد با رعایت کلیه استانداردهای زیست محیطی نسبت به جمع آوری حمل و امحاء پسماندهای شیمیایی و دارویی اقدام نماید.
17-7-پیمانکار متعهد میگردد ظروف و کیسه مخصوص جمع آوری پسماندهای شیمیایی و دارویی را در جایگاه زباله بیمارستان جهت جمع آوری و حمل و نقل قرارداده و مسئولیت حمل و نقل این پسماندها بر عهده پیمانکار می باشد.
18-7- پیمانکار متعهد می گردد پس از امحاء پسماندهای شیمیایی و دارویی (گواهی معتبر امحا) برای بیمارستان شهداء شوط صادر نماید.
ماده 8: حل اختلاف
در صورتی که اختلافی بین کارفرما و پیمانکار پیش آید اعم از اینکه مربوط به اجرای عملیات موضوع قرارداد و یا تعبیر و تفسیر هر یک از موارد شرایط عمومی و اختصاصی آن باشد چنانچه طرفین نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمایند، باستناد ماده 94 آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه اختلاف ناشی از معاملات که بین طرفین معامله ایجاد می شود در کمیسیونی مرکب از حداقل سه نفر که از طرف رئیس دانشگاه تعیین خواهد شد مطرح می گردد و تصمیم حداکثر افراد کمیسیون برای طرفین لازم الاجرا و لازم الاتباع خواهد بود.
ماده 9: فورس ماژور
در صورت بروز حوادث قهریه و فورس ماژور، چنانچه انجام قرارداد غیرممکن گردد قرارداد فسخ خواهد شد و چنانچه حوادث موصوف باعث تعلیق در انجام موضوع قرارداد گردد و مدت تعلیق بیش از یک ماه باشد طرفین قرارداد پس از رفع حادثه مکلف به انجام تعهدات خود خواهند بود و میزان مدت تعلیق به مدت قرارداد افزوده خواهد شد.
ماده 10: نشانی طرفین


هرگونه نامه کتبی از طرف هر یک از متعاقدین این قرارداد به طرف دیگر باید به وسیله پست سفارشی و یا دورنگار یا نماینده طرف مقابل یا به آدرس مندرج در ماده 1 قرارداد ارسال شود و طرفین موظف هستند در صورت تغییر آدرس، شماره تلفن و یا فاکس، مراتب را بلافاصله به یکدیگر اطلاع دهند.
ماده 11: تعداد نسخ 
این قرارداد در 11 ماده و 3 تبصره و در 4 نسخه 4 صفحهای تنظیم و مبادله گردید که کلیه نسخ آن دارای اعتبار واحد می باشند.
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